Sağlık Bilimleri Üniversitesi
Yurtdışı Faaliyetler için 
Öğretim Elemanlarının Başvuru/Değerlendirme Süreci 

1. Yurtdışı Faaliyetin İlk Defa Yapılması.
İlk defa yurtdışı faaliyeti için başvuru yapan öğretim elemanı için aşağıda belirtilen aşamalar izlenir.
a) Faaliyetin Planlama ve Hazırlık Süreci
· Talep Sahiplerinin Sunacağı Dokümanlar:
· Faaliyet Amaç Yazısı: Öğretim elemanı tarafından, planlanan yurt dışı faaliyetin ayrıntılı içeren bir talep yazısı hazırlanır. Bu yazıda:
· Planlanan faaliyetin tarihleri, hangi kurum/kuruluşun planlandığı,
· Planlanan faaliyet sırasında hangi eğitim veya araştırma faaliyetlerine katılım sağlanacağı,
· Faaliyet sonrasında edinilecek bilgi ve becerilerin Türkiye'deki akademik ve klinik çalışmalara nasıl katkı sağlayacağı belirtilmelidir.
· Karşılaştırma Raporu: Edinilecek bilgi ve becerilerin Türkiye'de mevcut olup olmadığını değerlendiren bir rapor sunulur.
· Edinilecek bilgi ve beceriler Türkiye’de mevcut değilse, bu kazanımların hangi alanlarda fark yaratacağı açıklanır.
· Birim/ Bölüm Sorumlusu Onayı: Hazırlanan amaç yazısı ve rapor, başvuranın bağlı olduğu birim/bölüm sorumlusu tarafından imzalanarak onaylanır.
b) Planlanacak Araştırma/Proje/Çalışma Önerisi:
· Araştırmacı, yurtdışında yapmayı planladığı çalışmalarını ayrıntılı bir şekilde açıklayan bir doküman hazırlar.
· Geçmiş Dönem Çalışmaları: Araştırmacının mevcut duruma kadar yaptığı çalışmaların kısa bir özeti.
· Planlanan Çalışmalar: Yurtdışında gerçekleştirilmesi planlanan araştırma, eğitim veya projelerin takvim içeren bilgileri.
· Sonuç ve Katkılar: Bu çalışmaların Türkiye’ye dönüşte birim/kuruma nasıl bir katkı sağlayacağı.
2. Yurt Dışı Faaliyetin Uzatılması Talebi
Faaliyetin planlanan süresi içerisinde gerçekleştirilememesi, süre uzatım talebinde bulunan öğretim elemanları için aşağıda belirtilen süreç izlenir.
a) Faaliyetin Uzatılma Gerekçesi ve faaliyete/kazanımlara katkısı:
· Gerekçe Yazısı: Öğretim elemanı talebine ait başvurusunda;
· Faaliyetinde mevcut duruma kadar yaptığı çalışmaların açıklanması,
· Uzatma süresinde gerçekleştirilmesi planlanan yeni çalışmalar,
· Uzatma döneminde yapılacak çalışmaların Türkiye’ye dönüşte sağlayacağı katkı/kazanımlar belirtilir.
· Bölüm Sorumlusu Onayı: Gerekçeli yazı faaliyetin sürdürüldüğü ilgili birim/kurum yönetici/sorumlusu tarafından onaylanır.
3. Sürecin Yasal Durumu
Yurtdışı faaliyetlerin değerlendirilmesi süreçlerinde başvuru sahipleri aşağıdaki aşamaları takip eder.
1. Fakülte/Birim Yönetim Kurulu Onayı:
· Öğretim elemanı, yurtdışı faaliyet talebine ilişkin dilekçe ve ek belgelerini Fakülte/Enstitü/Yüksekokul Yönetim Kuruluna/ SUAM Müdürlüğüne sunar.
2. BAP Yurtdışı Projeler Birimi İncelemesi:
· İlgili birim yönetim kurulu onayından sonra başvuru belgeleri, BAP Yurtdışı Projeler Birimine iletilir.
3. Rektörlük Onayı:
· BAP biriminin değerlendirmesinden sonra durum Rektörlük Yönetimini onayına sunulur.
4. Ek Dikkat Edilecek Hususlar
· Destek Kaynağı: Öğretim elemanının yurtdışı faaliyeti, TÜBİTAK/TÜSEB gibi ulusal destek programları ya da yurtdışı fellowship programları ile gerçekleştiriliyorsa, bu kurumların gerekliliklerine uygun dokümanlar hazırlanır.
· Takip ve Değerlendirme: Yurtdışında faaliyette bulunan öğretim elemanından düzenli olarak rapor alınmalı ve bu raporlar görevlendirmelerin verimliliğini değerlendirmek için düzenlenir.

